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FORMAZIONE E LAVORO: LA SCUOLA INCONTRA L’'IMPRESA

Prosegue limpegno della Camera di Commercio, attraverso la propria Azienda
Speciale ARIES, nell’assistenza alle imprese nel reperimento delle professionalita
necessarie e nel supporto alla transizione dei giovani in uscita dai percorsi formativi nel
mondo del lavoro. Un obiettivo importante, che consiste nel far emergere i fabbisogni di
professionalita e le competenze necessarie per lo sviluppo della competitivita delle imprese
e migliorare la capacita di risposta dei vari sistemi formativi (scuola, universita, formazione
professionale).

Ora, grazie alla proficua collaborazione con I'lstituto Statale di Istruzione Superiore “L.
da Vinci — S. de Sandrinelli — G.R. Carli” e con I'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti contabili di Trieste, I'impegno a progettare la formazione in funzione dell’inserimento
lavorativo dei giovani si fa ancora piu concreto: € iniziato infatti il corso biennale “Tecnico
della gestione amministrativa® progettato e gestito dall’lstituto scolastico che vede come
docenti dottori commercialisti della provincia di Trieste.

Questa iniziativa nasce dall’'esigenza espressa fortemente di promuovere il contatto
diretto degli studenti con professionisti sia a livello didattico sia di stage, per poter contare
successivamente su operatori gia formati da inserire subito dopo il diploma nella realta
operativa degli studi professionali commercialisti nonché in altre aziende.

L’l.S.I.S. “da Vinci”, che dall’anno scolastico 2009-2010, riunisce [lIstituto Tecnico
Commerciale Statale “Leonardo da Vinci”, I'lstituto Tecnico Commerciale Statale “Gian
Rinaldo Carli” e I'lstituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali, Turistici e Sociali
“Scipione de Sandrinelli”, & un vero e proprio “Polo commerciale” che si colloca ai primi
posti nella nostra citta, affermandosi come una realta significativa per il contesto economico
di riferimento, con un’offerta formativa completa in tutti i campi tecnico-commerciali ed
anche linguistici.

Nella prospettiva dellampliamento e del potenziamento dell’offerta formativa, I'lstituto
si pone come specifico obiettivo quello di creare e mantenere uno stabile collegamento con
il territorio, la realta locale ed i soggetti che in essa operano. L'impegno & di cogliere
tempestivamente le istanze emergenti, riflettere sulle abilita e le competenze richieste dal
mondo del lavoro e proporre quindi un’offerta formativa che contribuisca a costruire
“progetti di vita” realizzabili e compatibili, sia con le risorse e le aspirazioni personali, sia
con la realta economica della provincia di Trieste.

Con il corso di “Tecnico della gestione amministrativa” si parla per la prima volta di
offerta formativa gestita in prima persona da una scuola superiore quinquennale che
progetta un percorso di specializzazione biennale in stretta sinergia con 'ambiente degli
operatori professionali ed il mondo del lavoro. Tale impianto € stato pensato in funzione
delle esigenze espresse dagli operatori aziendali, in quanto costituisce presupposto di
serieta e di affidabilita, ed offre cosi alla scuola ulteriori occasioni per migliorare
'inserimento degli allievi nel mondo del lavoro. Infatti, attraverso il contatto diretto con i
professionisti sia a livello didattico sia di stage, I'allievo pud anticipare gia nell’ambito del
corso di specializzazione quelle esperienze che vengono normalmente acquisite solo dopo



un periodo di apprendistato, ed il professionista si trova avvantaggiato nel poter contare su
operatori gia formati da inserire subito dopo il diploma nella realta operativa dell’azienda.

Il corso si articola su un biennio formativo con un totale di 160 ore di lezione e 200
ore di stage presso gli studi dei professionisti che fanno parte del corpo docente o presso le
aziende loro clienti. L’elevata professionalita della docenza (Ragionieri e Dottori
Commercialisti), consente di dare agli allievi un taglio applicativo e contemporaneamente
portare loro delle testimonianze di vita d’azienda.

Le lezioni sono iniziate nel mese di novembre 2009 e la fine della prima annualita e
prevista in giugno 2010; analoghe scadenze sono previste per I'anno formativo 2010/2011.

Per quanto riguarda lo svolgimento del programma, si affronteranno le tematiche
utilizzando prevalentemente metodi attivi di apprendimento, attraverso il confronto con reali
problemi di gestione, facendo anche uso di casi aziendali. E' infatti per l'allievo essenziale
non solo il "sapere”, ma anche il "saper fare", inteso come capacita di essere in grado di
applicare, nella realta concreta, le conoscenze apprese.

Il giorno venerdi 11 dicembre alle ore 9.30 presso la Sala Convegni della Camera di
Commercio di Trieste, verra presentato il corso nell’ottica della collaborazione tra I'Ente
camerale, la scuola, gli ordini professionali e le associazioni di categoria che, con il loro
lavoro ed impegno congiunto, favoriscono ed agevolano le dinamiche di incontro tra
domanda ed offerta di formazione e lavoro.



